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Zalaris unterstutzt Sie dabei, Ihre HR-Transformation zu beschleunigen und die
Vorteile modernster Cloud- und Kl-Innovationen voll auszuschopfen. Mit unserer
Expertise gestalten wir den Ubergang von SAP ERP HCM On-Premise zu SAP
SuccessFactors HCM fir Sie einfacher und effizienter. Entdecken Sie die 10

uberzeugendsten Grinde, warum die Cloud mit Zalaris die Zukunft Ihres

HR-Managements sein sollte.

Hier sind die Top 10 Griinde, HR mit Zalaris in die Cloud zu verlagern.

Kl-gestiitzte
Personalprozesse nutzen

Nutzen Sie Joule, den Copiloten von SAP,
der Antworten auf Fragen liefert,
Anleitungen bereitstellt und die
Erledigung von HR-Aufgaben schnell und
einfach moglich macht. Mit zuverlassiger
und verantwortungsvoller K| optimieren
Sie so lhre HR-Prozesse.

Jederzeit mobil
griffbereit

Vereinfachen Sie den Arbeitsalltag mit
Self-Service-Funktionen, die es
Mitarbeitenden ermoglichen zugewiesene
Lerninhalte, Zeiterfassung und
Gehaltsabrechnungen in einer mobilen
App abzurufen.

Ganzheitliche Einblicke mit
Dashboards und Analysen
erhalten

Treffen Sie intelligente, datenbasierte
Entscheidungen mit eingebetteten
Analysen und vorgefertigten Dashboards,
die verwertbare Einblicke in alle
HR-Prozesse bieten.

Massendanderungen
vereinfachen und
automatisieren

Ermoglichen Sie die schnelle und
einfache Datenimportierung und
unterstitzen Sie die Erstellung von
Regeln zur Vereinfachung und Validierung
von Importen.

Mitarbeiterdaten
schiitzen

Sichern Sie sensible Mitarbeiterdaten mit
einem flexiblen, rollenbasierten
Berechtigungsframework, das die
Gruppierung von Mitarbeitenden und die
Zuweisung von Berechtigungen auf Basis
definierter Rollen ermoglicht.

Innovationen schneller
tibernehmen

Verkirzen Sie die Implementierungszeit
und steigern Sie den Mehrwert mit
Zalaris-Tools und -Services fur den Umzug
von SAP On-Premise.

Transparenz in der
Organisationsstruktur
gewinnen

Nutzen Sie das interaktive Organigramm,
um die gesamte Organisation zu
visualisieren, gezielt zu einzelnen Teams
oder Mitarbeitenden zu navigieren und
bei Bedarf direkt MaBnahmen zu
ergreifen.

Workflows einfach
konfigurieren und anpassen

Erstellen und konfigurieren Sie
HR-Workflows, einschlieBlich dynamischer
Workflows, die durch Geschaftsregeln und
Logik definiert werden. Unterstitzen Sie
Delegationen, Vertretungen und Prifpfade
fur eine einfache Administration.

MaBgeschneiderte
Losungen jenseits des
Standards

Nutzen Sie die umfassende Expertise von
Zalaris, um spezifische
Geschaftsanforderungen uber
Standardfunktionen hinaus zu erfiillen.

Daten- und Prozessfliisse
1 o liber Anwendungen

hinweg optimieren
Vereinfachen Sie die Daten- und
Prozessintegration tiber SAP- und
Drittanbieterlosungen hinweg mit dem
SAP SuccessFactors Integration Center

und der SAP Business Technology
Platform (BTP).

Sprechen Sie mit uns, wir bringen Sie auf den Weg!

Georg Schiebl

info@zalaris.de
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Simplify work life.
Achieve more.



